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UCHWAŁA Nr IX/65/07
RADY GMINY W CMOLASIE

z dnia 26 lipca 2007 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie zasad i trybu postępowania, udzielania i rozliczania dotacji
na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane dla obiektów zabytkowych

Na podstawi art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 
1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 
poz. 1591 z późn. zm.) art. 81 i 82 ustawy z dnia 3 lipca 2003 r. 
o ochronie zabytków i opiece nad zabytkami (Dz. U. Nr 162 
poz. 1568 z późn. zm.) i art. 118 ust. 21 pkt 2 ustawy z dnia 
26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. 
Nr 15 poz. 148 z późn. zm.) uchwala się co następuje;

§ 1. W uchwale Nr XXVIII/225/05 Rady Gminy 
w Cmolasie z dnia 16 czerwca 2005 r. w sprawie zasad i trybu 
postępowania, udzielania i rozliczania dotacji na prace 
konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane dla obiektów 
zabytkowych wpisanych do rejestru zabytków nie stanowiących 
własności Gminy Cmolas, wprowadza się następującą zmianę:

§ 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

„Wniosek o udzielenie dotacji, o której mowa w ust. 3, 
wnioskodawca może złożyć w przypadku prac lub robót przy 

zabytku wpisanym do rejestru, które zostaną przeprowadzone 
w roku następującym po roku złożenia wniosku. 
W uzasadnionych przypadkach wniosek o udzielenie dotacji, 
o której mowa w ust. 3, wnioskodawca może złożyć w roku, 
w którym zostaną przeprowadzone te prace lub roboty.”

§ 2. Wykonanie uchwały zleca się Wójtowi Gminy 
Cmolas.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Podkarpackiego.

PRZEWODNICZĄCY RADY

Stanisław Sukiennik
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UCHWAŁA Nr V/35/07
RADY GMINY KRZESZÓW

z dnia 16 marca 2007 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki 
przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki 
pracy oraz wysokość i warunki wypłacania innych składników wynagrodzenia wynikających ze 

stosunku pracy, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraźnych zastępstw, a także wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

oraz szczegółowe zasady jego przyznawania i wypłacania

Na podstawie art. 30 ust. 1 ust. 6 oraz art. 54 ust. 7 
w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 
z późn. zm.), art.18 ust.2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy 
z dnia z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz 
przepisów rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu 
z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokości minimalnych 
stawek wynagradzania zasadniczego nauczycieli, ogólnych 
warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia 
zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od 
pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181) Rada Gminy uchwala co następuje:

§ 1. Ustala się regulamin określający wysokość stawek 
i szczegółowe warunki przyznawania dodatków do 
wynagrodzenia zasadniczego tj. dodatku za wysługę lat, dodatku 

motywacyjnego, dodatku funkcyjnego i dodatku za warunki pracy 
oraz szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia 
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz 
wysokość i warunki wypłacania nagród ze specjalnego funduszu 
na nagrody za osiągnięcia dydaktyczno - wychowawcze 
nauczycieli, a także wysokość oraz szczegółowe zasady 
przyznawania i wypłacania nauczycielskiego dodatku 
mieszkaniowego.

Rozdział I

Postanowienia wstępne

§ 2. 1. Ilekroć w regulaminie jest mowa o:

1) szkole – należy rozumieć przez to jednostki organizacyjne 
wymienione w art. 1 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia


