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UCHWALA NR XXI1/141/2012
RADY GMINY PRZEMYSL

z dnia 30 pazdziernika 2012 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu funduszu zdrowotnego dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Przemysl.

Dziatajac na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.
U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z p6zn. zm.) Rada Gminy Przemysl uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin funduszu zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gming Przemys$l stanowiacy zatgcznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Przemysl.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy Przemysl

Arkadiusz Wisniowski
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Zatacznik do Uchwaly Nr XX11/141/2012
Rady Gminy Przemysl
z dnia 30 pazdziernika 2012 r.

REGULAMIN FUNDUSZU ZDROWOTNEGO
dla nauczycieli zatrudnionych w szkelach i przedszkolach
prowadzonych przez Gming¢ Przemysl

§ 1. Tlekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okres$lenia o:

Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ "Regulamin Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Przemysl.

Organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Przemys$l, w imieniu ktdérej zadania wykonuja:
Rada Gminy Przemysl i Wojt Gminy Przemys$l w ramach swych ustawowych kompetencji.

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkoly i przedszkola, dla ktérych Gmina Przemysl jest organem
prowadzacym.

Dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumieé¢ dyrekora jednostki organizacyjnej, o ktérej mowa
w pkt 3).

Nauczycielu — rozumie si¢ przez to nauczycieli zatrudnionych w szkotach, o ktorych mowa w pkt 3),
W wymiarze nie nizszym niz 1/2 etatu oraz nauczycieli po przejsciu na emeryture, rente lub
nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne.

Tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin okre$lony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

Decyzji - nalezy rozumie¢ forme prawng przyznania pomocy zdrowotnej, nie bedacej decyzja
administracyjng w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego.

§ 2. 1. Wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli uchwala

corocznie Rada Gminy Przemysl nie mniej jednak niz 0,2 % odpisu planowanych na dany rok budzetowy
wynagrodzen nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach.

2. Srodkami finansowymi, o ktorych mowa w ust. 1, dysponuje Wéjt Gminy Przemysl.

§ 3. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielowi w danym roku budzetowym w formie

jednorazowego, bezzwrotnego $wiadczenia pienigznego. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach pomoc
moze by¢ w danym roku budzetowym przyznana powtornie.

1)
2)
3)
4)

5)

§ 4. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielowi w zwigzku z:

dhugotrwatym leczeniem szpitalnym, koniecznoscia leczenia poszpitalnego prowadzonego w domu,
dlugotrwatym leczeniem specjalistycznym,

nagta cigzka choroba lub wypadkiem losowym,

koniecznoscig zakupu szkiel korekcyjnych (ze wzgledu na wiek ipracge zwigzang z prowadzeniem
dokumentacji szkolnej), aparatu stuchowego,

stosowaniem profilaktyki zdrowotnej w zakresie szczepien ochronnych.

§ 5. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest zlozenie przez nauczyciela wniosku na druku

stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

1)

2. Ustala si¢ nastgpujace zasady i terminy sktadania wnioskow:

dyrektor szkoty sktada wniosek do Wojta a nauczyciele, o ktérych mowa w § 1 pkt 5) Regulaminu,
sktadaja wniosek do dyrektora szkoty, w ktorej sa aktualnie zatrudnieni lub byli zatrudnieni przed
przejsciem na emeryturg, rente¢ lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne, w nast¢pujgcych
terminach:
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a)
b)
2)
a)
b)

do 15 marca,

do 15 pazdziernika.

dyrektor szkoty, po uprzednim zaopiniowaniu, przekazuje Wojtowi wnioski nauczycielskie w terminach:
do 1 kwietnia,

do 1 listopada.

3. Rozpatrywanie wnioskow odbywa si¢ dwa razy w roku, w miesigcu kwietniu i listopadzie.

4. \Wniosek 0 przyznanie nauczycielowi pomocy zdrowotnej moze zlozy¢ rdéwniez upowazniony

przedstawiciel nauczyciela, ktory z powodoéw zdrowotnych nie jest w stanie osobiscie podejmowac czynno$ci
w tym zakresie.

1)

2)

3)

§ 6. 1. Do wniosku 0 przyznanie pomocy nalezy dotaczy¢:

aktualne zaswiadczenie od lekarza specjalisty o chorobie nauczyciela tj. z ostatnich sze$ciu miesiecy
poprzedzajacych date ztozenia wniosku,

dokumenty (rachunki, faktury itp.) potwierdzajgce poniesione koszty leczenia lub zakup sprzetu, w roku
w ktorym nauczyciel wystgpuje z wnioskiem,

o$wiadczenie o dochodach netto przypadajacych na jednego cztonka rodziny z ostatnich trzech miesiecy
poprzedzajacych date ztozenia wniosku.

2.Jedli nauczyciel posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci do wniosku o przyznanie pomocy

dodatkowo nalezy dotaczy¢ jego kopie.

1)

2)
3)

§ 7. Ztozone wnioski rejestrowane sa w rejestrze, ktorego wzor stanowi Zalacznik nr 2.
§ 8. Wysokos¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:

przebiegu choroby oraz okoliczno$ci ztym zwigzanych, wplywajacych na sytuacje materialng
nauczyciela, konieczno$¢ stosowania diety, zapewnienie dodatkowej opieki itp.,

wysoko$¢ udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela kosztow leczenia,
sytuacji materialnej rodziny nauczyciela.
§ 9. Decyzje o przyznaniu nauczycielowi srodkow finansowych na pomoc zdrowotng podejmuje Wajt.

§ 10. Jednorazowa wysoko$¢ przyznanych $rodkéw na pomoc zdrowotna dla nauczyciela nie moze

przekroczy¢é 50% zasadniczego wynagrodzenia za prace nauczyciela stazysty (mgr z przygotowaniem
pedagogicznym).

§ 11. Wyptaty przyznanych $rodkow dokonuje Wjt na wskazany przez nauczyciela rachunek bankowy

lub w przypadku jego braku, do rak wlasnych zainteresowanego.

Przewodniczacy
Rady Gminy Przemysl

Arkadiusz Wi§niowski
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Zalacznik nr 1
Whniosek o przyvznanie pomocy zdrowotnej
1. Wnioskodawca (1mie 1 nazwisko)

W zalaczeniu do wniosku przedkladam:
- aktualne zaswiadczenie od lekarza specjalisty o chorobie nauczyciela,
- dokumenty poswiadczajace poniesione koszty leczemia,

- oswiadczenie o dochodach nette przypadajacych na jednego czlonka rodziny z ostatnich trzech miesiecy
poprzedzajacych date zlozenia wniosku,

- nme:

‘miejscowosc, data’

‘podpis wnioskodawey/

Opimia dyrektora®:

*_jesli dotyczy
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EWIDENCJA WNIOSKOW I DECYZJI O PRZYZNANIU POMOCY ZDROWOTNEJ

ROK ...

Zalacznik 2

Lp.

Imie 1 nazwizko
dyrektora / nauczyciela

Szkola, w kfore
nauczyciel jest / byt
zatrudniony

Cel pomocy
zdrowotnej

Wmioskowana
kwota pomocy

Przyznana kwota
pomocy

Uwagi




		2012-12-20T14:41:52+0000
	Not specified
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




