
 

 

UCHWAŁA NR VIII/90/2019 

RADY MIEJSKIEJ W PRZECŁAWIU 

z dnia 22 sierpnia 2019 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie zasad rozliczania tygodniowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli,  

dla których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania 

i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom,  

którym powierzono stanowisko kierownicze w placówkach oświatowych prowadzonych  

przez Gminę Przecław i zwalniania ich od obowiązku realizacji tych zajęć oraz ustalenia  

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli. 

Na podstawie  ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506 i 1309) 

i art.42 ust. 7 pkt 2,  w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.  

U. z 2018 r. poz. 967, z 2017 r. poz. 2203, z 2018 r. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 730 i 1287),uchwala się, co 

następuje: 

§ 1. W uchwale Nr XXXVIII/338/2018 Rady Miejskiej w Przecławiu z dnia 27 marca 2018r. w sprawie 

zasad rozliczania tygodniowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest różny 

w poszczególnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze 

w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Przecław i zwalniania ich od obowiązku realizacji 

tych zajęć oraz ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli, 

wprowadza się następujące zmiany:  

1) § 2 otrzymuje brzmienie: "§ 2. 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze 

w przedszkolach i szkołach (zespołach placówek oświatowych) prowadzonych przez Gminę Przecław, 

zwanych dalej dyrektorami w zależności od wielkości i typu placówki oraz warunków pracy obniża się 

tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 

określonych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela do liczby godzin zajęć 

określonych w poniższej tabeli: 

Lp. Stanowisko kierownicze 
Tygodniowy obowiązkowy 

wymiar zajęć 

1. Dyrektor przedszkola liczącego do 3 oddziałów  12 godzin 

2. Dyrektor przedszkola liczącego od 4 do 6 oddziałów 10 godzin 

3. Dyrektor przedszkola liczącego od 7 do 10 oddziałów 8 godzin 

4. Dyrektor szkoły (zespołu placówek oświatowych) każdego typu liczącej  

do 7  oddziałów 

10 godzin 

5. Dyrektor szkoły (zespołu placówek oświatowych) każdego typu liczącej 

od 8 do 12  oddziałów 

8 godzin 

6. Dyrektor szkoły (zespołu placówek oświatowych) każdego typu liczącej 

od 13 do 16  oddziałów 

6 godzin 
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7. Dyrektor szkoły (zespołu placówek oświatowych) każdego typu liczącej 

od 17 do więcej oddziałów 

4 godziny 

8. Wicedyrektor szkoły (zespołu placówek oświatowych) każdego typu 

liczącej od 12 do 16 oddziałów 

10 godzin 

9 Wicedyrektor szkoły (zespołu placówek oświatowych) każdego typu 

liczącej od 17 do więcej oddziałów 

8 godzin 

2. Do liczby oddziałów, od której zależy obniżenie tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć wlicza 

się również oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych. 

3. Rada Miejska w Przecławiu w uzasadnionych przypadkach spowodowanych warunkami funkcjonowania 

przedszkola, szkoły lub zespołu placówek oświatowych, powodującymi znaczne zwiększenie zadań dyrektora,  

może go zwolnić od obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć lub zwiększyć 

wymiar obniżki godzin, o której mowa w ust.1. 

4. Zwolnienia i zwiększenia wymiaru obniżki godzin, o których mowa w pkt. 1 dokonuje się na wniosek 

dyrektora przedszkola, szkoły lub zespołu placówek oświatowych, określając jednocześnie czas na jaki go  

udzielono." 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Przecławia. 

§ 3. Nadzór nad wykonaniem uchwały powierza się Komisji Oświaty, Spraw Społecznych i Socjalnych 

Rady Miejskiej w Przecławiu. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia  ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Podkarpackiego. 

  

 

Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej  

w Przecławiu 

 

 

Stanisław Moździoch 
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Uzasadnienie 

Konieczność podjęcia niniejszej uchwały wynika z potrzeby dostosowania dotychczasowej uchwały do 

aktualnych uwarunkowań organizacyjnych związanych ze zmianami  struktury  placówek oświatowych 

prowadzonych przez Gminę Przecław (m.in. przekształcenie Zespołu Szkół w Przecławiu w czteroletnie 

liceum ogólnokształcące oraz utworzenie dodatkowych oddziałów przedszkolnych). 

Z uwagi na szczególną rolę dyrektora szkoły lub placówki oświatowej i zakres obowiązków wynikających 

z pełnionej funkcji, przepisy prawa przewidują w stosunku do nich obniżenie wymiaru pensum albo 

zwolnienie z obowiązku realizacji pensum na podst. art. 42 ust. 6 Karty Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r. 

poz. 967, z 2017 r. poz. 2203, z 2018 r. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 730 i 1287). Obniżenia  wymiaru 

pensum, o którym mowa w art.42 ust. 7 pkt. 2 Karty Nauczyciela  dyrektorowi i wicedyrektorowi placówki 

oświatowej lub zwolnienia z obowiązku realizacji pensum, w przypadku szkół i placówek prowadzonych 

przez jednostki samorządu terytorialnego wykonuje Rada  Miejska (art. 91 d ust.1 Karty Nauczyciela). 

Treść niniejszej uchwały na podstawie art. 19 ust. 2  ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach 

zawodowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 263 z późn. zm),wymaga zaopiniowania przez związki zawodowe 

reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych 

instytucjach dialogu społecznego (t.j. Dz.U. 2018r. poz. 2232 z późn.zm). 
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