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UCHWALA NR XV11/147/2020
RADA GMINY PRZEWORSK

z dnia 19 czerwca 2020 r.

w sprawie utworzenia gminnej jednostki budzetowej pod nazwag
Centrum Integracji Spolecznej w Chalupkach i nadania jej statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz.
U. 2020 poz. 713), art. 3ust. 2 pkt. 1 lit. austawy zdnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(tj. Dz. U. 22020 r. poz. 176), art. 12 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tj. Dz. U. 2 2019 r., poz. 869) Rada Gminy Przeworsk Uchwala co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostke organizacyjna dziatajacg jako samorzadowa jednostka budzetowa pod
nazwg Centrum Integracji Spotecznej w Chatupkach.

§ 2. Ustala sie statut stanowigcy zalgcznik do niniejszej uchwaty
§ 3. Rozpoczecie dziatalnoscei statutowej Centrum nastapi z dniem 1 stycznia 2021 r.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Przeworsk.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy

mgr Andrzej Ruchala
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Zakacznik do uchwaty Nr Nr XVI11/147/2020
Rada Gminy Przeworsk

z dnia 19 czerwca 2020 r.

STATUT CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ W CHALUPKACH

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Centrum Integracji Spotecznej, zwane w dalszej cze$ci niniejszego statutu Centrum, dziata na
podstawie obowiazujacych przepiséw, w tym w szczegolnosci:

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym tekst jednolity (tj. Dz. U. 2020 poz. 713),
2) Ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.0 zatrudnieniu socjalnym tekst jednolity (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 176),

3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych tekst jednolity (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z poz.
zm. ),

4) Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci tekst jednolity (Dz. U. z 2019 r. poz. 351, z p6z. zm.)
5) niniejszego Statutu.

§ 2. Centrum Integracji Spotecznej w Chatupkach zwane dalej ,,Centrum"/CIS/ jest Samorzadowa
Jednostkg Budzetowg Gminy Przeworsk.

§ 3. Centrum nie posiada osobowosci prawne;.

§ 4. 1) Centrum obejmuje swoja dziatalnoscig statutowa mieszkancow Gminy Przeworsk
2) Obszarem dziatania Centrum jest Rzeczpospolita Polska

§ 5. Siedziba Centrum znajduje si¢ w Chatupkach 109, 37-200 Przeworsk.

§ 6. Centrum jest pracodawca w rozumieniu prawa pracy.

Rozdzial 2.
PRZEDMIOT | ZAKRES DZIALANIA

§ 7. 1) Przedmiotem dziatania Centrum jest organizowanie reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz realizacja zatrudnienia socjalnego.

2) Centrum moze prowadzi¢ dziatalno$¢ wytworcza, ustugows i handlowa zgodnie z ustawa o zatrudnieniu
socjalnym.

3) Dzialalno$¢ wytworcza, handlowa iustugowa $wiadczona przez Centrum nie stanowi dziatalno$ci
gospodarczej w rozumieniu przepisow o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;j.

4) Dziatalno$¢ Centrum wymieniona w ust. 2 obejmuje w szczegolnosci ustugi:
1) aktywizacji spotecznej i zawodowej 0sob niezatrudnionych, nieaktywnych zawodowo,
2) kulinarne,
3) krawieckie,
4) sprzatanie i utrzymywanie czystosci,
5) pielegnacja terenow zielonych,
6) remontowe,
7) administracyjno-biurowe,
8) opiekuncze,

9) organizowanie spotkan, konferencji, imprez kulturalnych,
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10) realizacja zleconych projektow,
11) inne.

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA | ZARZADZANIE

§ 8. 1) Strukture organizacyjng Centrum okresla regulamin organizacyjny, zatwierdzony przez Wojta
Gminy Przeworsk.

2) Zasady organizacji i czasu pracy okresla regulamin pracy nadany przez Kierownika Centrum.

3) Zasady wynagradzania pracownikow okresla regulamin wynagradzania nadany przez Kierownika Centrum
§ 9. 1) Dziatalnoscig Centrum kieruje kierownik i reprezentuje go na zewnatrz.

2) Wojt Gminy Przeworsk nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z kierownikiem Centrum.

3) Do czynnosci przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu wymagane jest pelnomocnictwo udzielone przez
Woéjta Gminy Przeworsk.

4) Kierownik lub osoba przez niego upowazniona wykonuje czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec
pracownikoéw zatrudnionych w Centrum.

5) Kierownik jest uprawniony do udzielania dalszych pelnomocnictw podlegtym pracownikom, w zakresie
niewykraczajacym poza umocowania udzielone kierownikowi przez Wojta Gminy Przeworsk.

6) Kontrole zarzadcza w Centrum sprawuje Kierownik i gtéwny ksiegowy.
§ 10. 1) Do podstawowych uprawnien i obowigzkow kierownika nalezy w szczeg6lnosci:
1) realizacja zadan okreslonych w § 7 Statutu;
2) podejmowanie decyzji w sprawach dotyczacych merytorycznej dziatalnosci Centrum;
3) opracowywanie rocznych planéw dochodow i wydatkow Centrum;
4) opracowywanie sprawozdan z dziatalnosci Centrum;

5) ustalenie wewnetrznej organizacji pracy Centrum, w szczegolnosci okre§lanie zakreséw obowigzkow,
uprawnien i odpowiedzialno$ci pracownikow;

6) ustalenie systemu kontroli wewnetrznej Centrum;

7) ustalenie zasad i zapewnienie sprawnego obiegu dokumentow, w tym finansowo —ksiggowych;
8) ustalenie organizacji przyjmowania oraz zalatwiania skarg i wnioskow;

9) zarzadzanie $rodkami finansowymi Centrum;

10) prawidlowe gospodarowanie mieniem.

2) Kierownik odpowiada za wilasciwg realizacje zadan przypisanych Centrum oraz za prawidlowe
wykorzystanie powierzonych $srodkéw finansowo-rzeczowych.

3) Kierownik Centrum na zasadach okreslonych w ustawie 0 zatrudnieniu socjalnym sktada coroczne
sprawozdania z dziatalnosci Centrum.

Rozdzial 4.
KONTROLA | NADZOR

§ 11. 1) Organem sprawujacym nadzor nad Centrum jest Wojt Gminy Przeworsk.

2) W ramach sprawowanego nadzoru Wojt Gminy Przeworsk jest w szczegdlno$ci uprawniony do:
1) okreslania kierunkow dziatania Centrum,
2) dokonywania oceny pracy kierownika i dziatalnosci Centrum,

3) dokonywania oceny prawidtowosci wykorzystania srodkoéw przeznaczonych na okreslone cele.
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Rozdzial 5.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 12. 1) Centrum prowadzi gospodarkge finansowa jako samorzadowa jednostka budzetowa zgodnie
z zasadami okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2) Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest plan dochodow i wydatkow, zwany planem finansowym.

3) Kierownik Centrum moze powierzy¢ okreslone obowiazki w zakresie gospodarki finansowej pracownikom
Centrum.

4) Centrum pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu gminy, a wypracowane dochody odprowadza na
rachunek gminy.

5) Kontrole nad prawidlowoscig rozliczen Centrum z budzetem Gminy Przeworsk sprawuje Wojt Gminy
Przeworsk.

6) Mienie Centrum stanowig $rodki trwate, wyposazenie, warto$ci niematerialne potrzebne do realizacji celow
statutowych.

§ 13. Oswiadczenia woli Kierownika Centrum, dotyczace zobowigzan finansowych wymagaja
kontrasygnaty Glownego Ksiegowego Centrum

Rozdzial 6. )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonane w trybie okre§lonym dla jego nadania.

Przewodniczacy
Rady Gminy

mgr Andrzej Ruchala
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